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Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, ustanowiona
w 1989 roku jest najwiekszqg organizacjqg pozarzgdowqg
wspierajgcq rozwoj samorzgdnosci w Polsce.

Jej fundatorami sq tworcy reformy samorzgdowej:
prof. Walerian Panko, Andrzej Celinski, Aleksander
Paszynski i prof. Jerzy Regulski,

Dysponujgc 14 osrodkami regionalnymi wraz z filiami
FRDL obejmuje swoim dziataniem obszar catego kraju.



Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej

Swojq dziatalnosé Fundacja adresuje do przedstawicieli
samorzgdow, administracji rzgdowej, organizacji
pozarzgdowych, przedsiebiorcow i spotecznosci lokalnych.

FRDL prowadzi fora branzowe. Realizuje specjalistyczne
projekty,
a takze badania dotyczgce wszystkich dziedzin
istotnych dla samorzgdow, spotecznosci lokalnych
i gospodarki.

Dziata takze za granicq, w krajach bedgcych w okresie
transformacji ustrojowe;.



Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej

W ciggu 27 lat dziatalnosci Fundacji w roznego
typu szkoleniach wzieto udziat 1,8 min osob.

W ramach swiadczonych dziatan doradczych
opracowanych zostato kilkadziesigt strategii
rozwoju lokalnego, a takze kilkaset innych
mniejszych opracowan sektorowych.

Wartosc¢ zrealizowanych projektow objetych
roznego typu dofinansowaniem przekracza kilkaset
milionow zfotych.



Kujawsko- Pomorskie Biuro
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej

Kujawsko-Pomorskie Biuro FRDL (wczesniej
Pomorsko-Kujawskie Centrum Demokracji Lokalnej)
jest jednostkqg terenowq Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalne;.

Od czasu powstania w 1995 roku swiadczy
wszystkim zainteresowanym osobom i instytucjom
ustugi doradcze, szkoleniowe i informacyjne.



Kujawsko- Pomorskie Biuro
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej

Kujawsko-Pomorskie Biuro FRDL :

»organizuje szkolenia (skupiajgce sie przede wszystkim
na zmianach prawnych),

»prowadzi fora branzowe zrzeszajgce osoby pefnigce
kierownicze funkcje w samorzqdach,

»swiadczy ustugi doradcze dotyczgce m.in.: analiz
potrzeb szkoleniowych, badan spotecznych (np.
odnosnie jakosci zycia w gminach), zarzqdzania
strategicznego

»realizuje projekty dotyczqgce dziatan na rzecz lokalnego
rynku pracy, podnoszenia kwalifikacji administracji
publicznej oraz integracji spotecznej.



Wspieramy JST od 1989 .

Dzialamy profesjonalnie, rzetelnie, przejrzyscie
Posiadamy wysokiej klasy ekspertow

Integrujemy srodowisko lokalne

JesteSmy najwieksza organizacja w kraju
wspolpracujacg z JST — takze w trudnych sprawach ,

w obliczu zmian prawnych, zmian systemowych,
zmian ustrojowych

Konsolidujemy sie z samorzadowcami - badania,
raporty, opinie 1 stanowiska



POROZUMIENIE

Zawarte w dniu 26.06.2016 pomiedzy Kujawsko-
Pomorskim Biurem Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej z siedzibg w Bydgoszczy a

Konwentem Wo6jtow Gmin Wiejskich Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego



Fundacja deklaruje niniejszyim porozumieniem:

organizacje szkolen, seminariow i konferencji
odpowiadajacych na zapotrzebowanie Konwentu,

udzielanie 10% rabatu uczestnikom szkolen z Urzedow
bedacych czlonkami Konwentu,

promowanie inicjatyw Konwentu w regionie,

wnoszenie pod obrady forow branzowych dzialajacych
przy Fundacji wszelkich problemow zgltoszonych przez
Konwent dotyczacych dzialalnoSci samorzadow lokalnych
oraz stanowisk Konwentu w zakresie aktow prawnych, na
podstawie ktorych funkcjonuja jednostki samorzadu
terytorialnego w wojewodztwie,

informowanie czlonkow Konwentu o zamiarze realizacji
projektow, w ktorych partnerem lub beneficjentem moga
zostaC gminy reprezentowane przez czlonkow Konwentu.



Konwent deklaruje niniejszym porozumieniem:

informowanie swoich czlonkow o inicjatywach
Fundacji, w tym o realizowanych projektach
dotyczgcych rozwoju lokalnego,

przedstawianie swoim czlonkom oferty dotyczacej
organizowanych szkolen, seminariow

11innych przedsiewziec, podejmowanych przez
Fundacje w zwigzku z realizacja jej zadan
statutowych,

powlerzanie organizacji szkolen, seminariow,

konferencji w zakresie wyrazonego przez czlonkow
Konwentu zapotrzebowania.



STANOWISKO KUJAWSKO-POMORSKIEGO
FORUM PRZEWODNICZACYCH

RAD GMIN I POWIATOW*

w sprawie kierunkow rozwoju samorzadnosci
terytorialnej w Polsce



NASZE KLUCZOWE
PROJEKTY




‘Q' SZKOtA

WSPOtPRACY

.“ Uczniowie i rodzice kapitatem

spofecznym nowoczesnej szkoty

MINISTERSTWO Demotrach Lokane

KAPITAL LUDZKI EDUKACJI ﬁ e i s
/ NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI NARODOWE] - FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Szkota Wspétpracy. Uczniowie i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty”
jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



PROFESJONALNY SAMORZAD -
MODERNIZACJA ZARZADZANIA, POKL

»Profesjonalny samorzad - Szkolenia ogolne i
specjalistyczne dla kadr urzedow gmin
wiejskich i miejsko-wiejskich"”

w ramach Priorytetu V. Dobre rzadzenie,
Dzialanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu

administracji samorzadowej, Poddzialanie
5.2.1

Modernizacja zarzadzania w administracji

samorzadowe) Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki



Projekty na rzecz integracji i rynku pracy
w latach 2009-2015:

,»IDZ1$ staz — jutro prace masz” w ramach

POKL, Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do

zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie

» Wlasna firma — czas na sukces” w ramach
POKL, Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci
1t samozatrudnienia



Projekty na rzecz integracji i rynku pracy
w latach 2009-2015:

,Wlasny biznes — postaw na siebie” w
partnerstwie
z Gmina Miasto Wloclawek w ramach POKL,
Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci 1 samozatrudnienia

»Zostan swoim szefem” w partnerstwie z
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego w
ramach POKL, Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz

promocja przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia



Projekty na rzecz integracji i rynku pracy
w latach 2009-2015:

»IT'woja gmina potrzebuje wlasnie Ciebie” w
partnerstwie
z Gming Dabrowa Chelminska
w ramach POKL , Dzialanie 7.3. Ini¢cjatywy
lokalne na rzecz aktywnej integracji



- A
Decydujmy i
> » Razem

www.decydujmyrazem.pl Partner projektu ,Decydujmy razem”

,Decydujmy razem”

Wzmocnienie mechanizmoéw partycypacyjnych w
kreowaniu i wdrazaniu polityk publicznych oraz
podejmowaniu decyzji publicznych

Projekt partnerski z MRR

http:// www.decyd;j myrazem.pl/dzialania/
dobre praktyki.html



http://www.decydujmyrazem.pl/dzialania/dobre_praktyki.html
http://www.decydujmyrazem.pl/dzialania/dobre_praktyki.html
http://www.decydujmyrazem.pl/dzialania/dobre_praktyki.html
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Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej
D dujmy °
b » Razem x 1989

www.decydujmyrazem.pl Partner projektu ,Decydujmy razem”

strategie rozwoju, strategie rozwoju edukacji
wraz z diagnoza,

programy rozwoju przedsiebiorczosci,
rozwoju zatrudnienia,

PAL,

strategie rozwiazywania problemow
spolecznych,

strategie rozwoju ekonomii spolecznej



Mechanizmy UNIA EUROPEJSKA el
KAPITAt LUDZKI oS Werttoar o b
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI N FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

»~Wzmocnienie mechanizmow wspotpracy finansowej
administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi
jako realizatorami zadan publicznych” projekt partnerski

z MPiPS

www.pozytek.qgov.pl

»Mechanizmy pozyczek dla NGO,
»regranting,
¥inicjatywa lokalna,
»dotacje inwestycyjne,
»budzet partycypacyjny,
»>minigranty



http://www.pozytek.gov.pl/

Szkolenia zamkniete moga by¢ zrealizowane w Panstwa
siedzibie lub innej wybranej lokalizacji w uzgodnionym
terminie.

KorzysSci jakie daja szkolenia zamawiane:
specjalista przyjezdza w wybrane miejsce w dogodnym
dla Panstwa terminie,

mozliwos¢ zorganizowania szkolenia dla grupy
kilkunastu, kilkudziesieciu osob,

mozliwo$¢ zorganizowania szkolenia dla pracownikow
podleglych jednostek,

mozliwo$¢ negocjowania dogodnych warunkow
finansowych.



W ramach zamowionego szkolenia oferujemy:

udzial w szkoleniu prowadzonym przez wysokiej klasy
specjaliste,

materialy szkoleniowe oraz piSmienne dla kazdego
uczestnika,

zaswiadczenie potwierdzajace udzial w szkoleniu,
catering.

Gwarantujemy, ze programy szkolen
uwzgledniaja:

potrzeby szkoleniowe,
specyfike branzy,
poziom zaawansowania,
specyfike grupy.



Forum Skarbnikow

Forum Sekretarzy

Forum Oswiaty Samorzadowe]j
Forum Instytucji Kultury

Forum Urzednikéw Stanu Cywilnego

Forum Przewodniczacych Rad Gmin 1
Powiatow



www.frdl.mazowsze.pl




AKADENITA
PRIYWODZTWA

s~Akademia Przywodztwa” to ogolnopolski pro(ffgram
edukacyjny skierowanym do liderow samorzadowych —
wojtow, burmistrzow, prezydentow, ktorzy pragna
doskonali¢ kompetencje przywodcze niezbedne w
ksztaltowaniu rozwoju lokalnych spolecznosci.

Akademia realizowana jest przez Fundacje Rozwoju
Demokracji Lokalnej oraz Rade Europy

ETAP 1: WYZWANIA DOBREGO DZENIA
18-19-20 wrzesnia 2017 — Serock pod Warszawa

ETAP 2: POTENCJAL INDYWIDUALNY I
INSTYTUCJONALNY

18-19-20 pazdziernika 2017 r. — Torun

ETAP 3: PRZYWODZTWO W ORGANIZACJI 1
SPOLECZNOSCI

20-21-22 listopada 2017 r. — Warszawa


http://www.bydgoszcz-frdl.pl/imgs/medias/Akademia.JPG

Krajowy Kongres Sekretarzy
Krakow, 29-30 maja 2017

Gléwnym watkiem tematycznym tegorocznego
Kongresu bedzie

problematyka efektywno$ci dzialan administracji
samorzadowe]j

wnioski z raportu ,, Realizacja ustug publicznych w
jednostkach samorzadu terytorialnego — ograniczenia,
mozliwos$ci, rekomendacje” opracowanego dla
Ministerstwa Rozwoju przez Fundacje Rozwoju
Demokracji Lokalnej w partnerstwie ze Zwigzkiem Miast
Polskich, Zwigzkiem Gmin Wiejskich Rzeczpospolite]
Polskiej oraz Zwigzkiem Powiatow Polskich.



Krajowy Kongres Sekretarzy
Krakow, 29-30 maja 2017

ZAGADNIENIA TEMATYCZNE:

Technologie informatyczne i komunikacyjne - mozliwos$ci
usprawniania dzialan administracji,

,Profesjonalny i nowoczesny urzad gwarancja rozwoju
regionu” - sesje panelowe nt. zarzgdzania zasobami
ludzkimi, protokohu dyplomatycznego oraz partycypacji
spolecznej w samorzadzie terytorialnym.

przedstawiciele Rady Europy przedstawig propozycje dla
polskich samorzadow zwigzane z wdrazaniem strategii
innowacji i dobrego rzadzenia na poziomie lokalnym



Eldpg UZ'ZSekie WOJEWODZTWO o Unia Europejska
P€) . KUJAWSKO-POMORSKIE x il Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny A

»,DZIECKO POD OPIEKA- CZAS NA PRACE”

projekt zlozony w ramach konkursu Nr
RPKP.08.04.01-17.00-04-021/16 ogloszonego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020 OS Priorytetowa 8 Aktywni na rynku
pracy, Dzialanie 8.4 Godzenie zycia
zawodowego 1 rodzinnego, Poddzialanie
8.4.1 Wsparcie zatrudnienia osob petniacych
Junkcje opiekuncze



Program Regionalny

Fundusz : fmtitont. , : 5
Europ ejSekie WOJEWODZTWO I Unia Europejska :* ;
KUJAWSKO-POMORSKIE x o Europejski Fundusz Spoteczny L

Obszar realizacji: Powiat Bydgoski, Bydgoszcz

Grupy docelowe: osoby powracajace z
urlopow macierzynskich, osoby bierne
zawodowo i bezrobotne (opiekunowie dzieci)

WSPARCIE:

finansowanie do 12 miesiecy pobytu dziecka w
zlobku, klubie dzieciecym, u dziennego
opiekuna, niani,

Wsparcie szkoleniowe dla bezrobotnych i
biernych zawodowo.



Program Regionalny

Eﬂ:‘g u:'zsekie £ \WOJEWODZTWO [ Unia Europejska
P€J KUJAWSKO-POMORSKIE x o Europejski Fundusz Spoteczny

PROGRAM POWER - 1.2.2,

AKTYWIZACJA ZAWODOWA BIERNYCH
ZAWODQOQWO LUDZI M1L.ODYCH 15-29 Z TERENU
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

PROGRAM RPO — 8.2.1.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA BIERNYCH
ZAWODOWO LUDZI MLODYCH powyzej 29 lat, 50+ Z
TERENU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-
POMORSKIEGO

na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego



Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej
wraz z Krajowym Stowarzyszeniem Inicjatyw oraz FRDL
zaprasza wi V\gze samorzadu gminnego oraz
pracownikow urzedu 1 gminnych jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za rozwoj torm opieki
nad dziecmi w wieku do lat 3 z gmin na terenie ktorych
mieszka 5 tys. 1 wiece]j mleszkancow na BEZPLATNE
szkolenie ,Maluch w Twojej gminie”.

Szkolenie realizowane jest w ramach projektu ,,Gmino
zaopiekuj si¢ maluchem” dzigki wspotinansowaniu
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020.



Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

i
1989 r.

Tematyka spotkan, ktore odbywac sie bedg w formie 2
zjazdow (dwu i trzydniowego) dotyczy¢ bedzie bardzo
ciekawych 1 przydatnych dla samorzadow zagadnien z
zakresu organizacji opieki nad dzie¢mi, w tym m.in.
planowania wydatkow inwestycyjnych zwigzanych z
organizacjg opieki, finansowania wydatkow z programu
~Maluch” 1 z Regionalnego Programu Operacyjnego,
tworzenia wnioskow aplikacyjnych, partnerstwa
prywatno-publicznego, pozainstytucjonalnych form
opieki. Szczegoly dostepne sa
tutaj:

dotyczy: gmin liczacych powyzej 5
tys. mieszkancow (dane na 31.12.2013 r.)


http://www.bydgoszcz-frdl.pl/projekty/gmino-zaopiekuj-sie-maluchem
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Dodatkowe wsparcie dla kazdego Grantobiorcy:
Fundacja Rozwoju
Jemctingiarend Pozv s KAJ G RAN I i ji
® o wsparcie doradcze ekspertow do spraw konsultacji spotecznych:
o 25h (pomoc przy opracowaniu Indywidualnego Planu Konsultacji)
N A KO N SU LT ACJ E SPOtECZN E o 27h (wsparcie w procesie konsultacji dla gmin realizujacych jeden etap konsultacji)
o 42h (wsparcie w procesie konsultacii dla gmin realizujgcych dwa etapy konsultacji)
& g o wsparcie doradcze ekspertw do spraw planowania przestrzennego:
aktow Zagospodarowanla przestrzennego o 20h (pomoc przy opracowaniu Indywidualnego Planu Konsultacji)
o 17h (wsparcie w procesie konsultacji dla gmin realizujgcych jeden etap konsultacji)

e 22h (wsparcie w procesie konsultacji dla gmin realizujgcych dwa etapy konsultacji)
e warsztaty konsultacyjno — urbanistyczne z komponentem mediacyjnym dla przedstawicieli gmin

1989 r.

W czym moze wesprze¢ gminy Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej:

+ Pokazemy jak zapewni¢ wysoki standard dialogu z mieszkaricami w planowaniu przestrzennym
+ Dopasujemy narzedzia i techniki konsultacyjne do specyficznych potrzeb kazdej gminy

’ 1 : v Wzmocnimy wiedzg i umiejetnosci pracownikéw urzedu w prowadzeniu konsultacii spotecznych
Nabor gmin do projektu: 3.04.2017 r. - 21.04.2017 r.

UPRAWNIENI GRANTOBIORCY: Konsultacje spofeczne aktow planowania przestrzennego - dlaczego warto:
gminy wiejskie, miejsko-wiejskie, miejskie z wytaczeniem miast na prawach powiatu,

z terenu wojewodztw: kujawsko-pomorskiego, lubuskiego, matopolskiego, mazowieckiego,
Slaskiego

wezesne konsultacje spoteczne w planowaniu przestrzennym utatwiaja proces planistyczny, przygotowuja spoteczno$é
lokalng do trudnych decyzji, oswajaja z ich skutkami,

przeprowadzenie konsultacji spotecznych przed uzgodnieniem planu/studium i jego wytozeniem do publicznego wgladu
moze zapobiec konfliktom a zmodyfikowany dokument planistyczny moze zyskac¢ wigksza aprobate spoteczna,
spoteczna akceptacja rozwigzan przyjetych w planie/studium ma wplyw na skrécenie procedury przyjecia dokumentu
planistycznego,

11 gmin otrzyma grant na realizacje konsultacji spofecznych na pierwszym etapie procesu
planistycznego — od podjecia uchwaly o przystapieniu do sporzgdzenia/zmiany planu lub studium do
przekazania projektu dokumentu planistycznego do opinii komisji urbanistyczno-architektonicznej — kwota

£ d

grantu do 33.000z o czgsto istnieje mozliwosé rozwigzania sporow juz na etapie rozpoczecia prac nad planem/studium,
4 gminy otrzymaja grant na realizacje konsultacji spotecznych na pierwszym etapie procesu J < o udziat spolecznosci lokalnej w tworzeniu planu/studium jest szansa na lepsze zrozumienie procesow planistycznych
- planistycznego j.w. oraz na drugim etapie — od wylozenia planu do publicznego wgladu do przekazania V i bardziej $wiadomy udziat w procesie planowania w przysziosci,

projektu Radzie Gminy — kwota grantu do 47.000zt

efektem dobrych konsultacji jest poprawa komunikaciji z mieszkaricami, lepsze relacje spoteczne oraz lepsza jako$¢ zycia
mieszkancow.

PRZEZNACZENIE GRANTU: grant nalezy przeznaczy¢ na przeprowadzenie procesu konsultacji spotecznych
przygotowywanego dokumentu planistycznego (zastosowanie min. 3 technik konsultacyjnych, w tym min. PRZESTRZEN JEST.WAZNYM DOBREM WSPOLNYM

el ol Loy e v SPOLECZNOSC LOKALNA POWINNA MIEC DO NIEJ ROWNY, DOSTEP
ORAZ WPLYW NA JEJ KSZTALTOWANIE.

INFORMACJE NA TEMAT REKRUTACJI www.frdl.org.pl

Monika Eilmes - Glegofa tel. (22) 351-93-18, e-mail: monika.glegola@frdl.org.pl golemsin
undacia Rooeoju
Demokracji Lokalnej

° GRANT NA KONSULTACJE SPOLECZNE AKTOW PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO JEST UDZIELANY PRZEZ FUNDACJE ROZWOJU DEMOKRACJI LOKALNES
k W RAMACH PROJEKTU: .NOWA JAKOSC KONSULTACJI SPOLECZNYCH PLANOW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO"
1989 r.

FINANSOWANEGO ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE) W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO WIEDZA EDUKACJA ROZWOJ

T
E Eﬂ?gggﬁie ¢ Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny
1989




Projekt bedzie polegal na przeprowadzeniu 2-dniowych szkolen z
elementami warsztatow dotyczgcych regulacji prawnych w zakresie
prawa budowlanego, w tym interpretacji przepisow. Beda takze
obejmowaly wsparcie doradcze.

Grupa docelowa projektow sa pracownicy administracji
architektoniczno-budowlanej w starostwach powiatowych i
urzedach wojewodzkich oraz pracownicy nadzoru budowlanego w
Eowiatowych i wojewodzkich inspektoratach nadzoru
udowlanego. Z kazdej instytucji na poziomie powiatowym
wsparciem szkoleniowym beda objete po 2-4 osoby,
Projekty FRDL maja rozpocza¢ sie z poczatkiem czerwca 2017 . i
trwac rok.

Moment rozpoczecia realizacji projektow moze zosta¢ op6zniony m.
in. ze wzgledu na przebieg procesu legislacyjnego dotyczacego
Kodeksu Urbanistyczno-Budowlanego lub termin przygotowania
materialow szkoleniowych przez Ministerstwo Infrastruktury i
Budownictwa.



PROPOZYCJA WSPOLPRACY DLA GMINY
w ramach projektu dofinansowanego
ze srodkow UE ,,Edukacja cyfrowa

0osob dorostych”

Dzialanie 3.1, ,,Dzialania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetencji” w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020.



Zapraszamy Panstwa do wspolpracy przy projekcie
dotyczgcym rozwoju kompetencji cyfrowych spolecznosci
lokalnych, w tym w szczego6lnosci osob po 65 roku zycia.

W planowanym projekcie szkoleniowym, bedgq mogly
wzig¢ udzial osoby zamieszkujace na terenie gminy,
ktora podpisze deklaracje o wspolpracy z Krajowa 1zba
Gospodarcza.

Sprzet komputerowy, ktory bedzie zakupiony w ramach

projektu, zostanie po jego zakonczeniu przekazany
gminom.



LIDER PROJEKTU

Krajowa Izba Gospodarcza, ktora posiada doswiadczenie
w realizacji ponad piecdziesieciu projektow
dofinansowanych ze srodkow UE w latach 2004-2006,
2007-2013 1 2014-2017, w tym jako Lider w projekcie
,Internetowe centra edukacyjno — oswiatowe na wsi” —
adresowanym do spolecznosci lokalnych na terenie
calego kraju. W projekcie uruchomionych zostalo 480
centrow edukacyjnych na terenach gmin wiejskich i
miejsko-wiejskich, a warto$¢ projektu wynosita ponad
47,5 miliona zlotych.

PARTNER PROJEKTU — Kujawsko-Pomorskie
Biuro FRDL



PLANOWANE DZIALANIA W PROJEKCIE

AKCJA INFORMACYJNO- PROMOCYJNA
SZKOLENIA STACJONARNE

SZKOLENIA E-LEARNINGOWE

DZIAL. ANIA ANIMACYJNE

ASYSTENT WSPARCIA CYFROWEGO



Projekt trwat bedzie fgcznie 3 lata. Szkolenia stacjonarne bedg realizowane
zgodnie z ponizszym zestawieniem, czestotliwosc spotkan zostanie dostosowane

do potrzeb uczestnikdw projektu. Wstepnie

Liczba Liczba godzin ﬁ:ink:“:;:‘y
Typ szkolenia | spotkanna | t3cznie na Czestotliwos¢ spotkan P y
osobe osobe czas uczestn.
w szkoleniach
: 15 tygodni
Szkolenia 1 raz w tygodniu ygodni
stacjonarne - 15 32 dostosowane do
podstawowe potrzeb
: 1-2 i
Szkolenia 1 raz w tygodniu tygodnie
stacjonarne - 2 16 dostosowane do
dodatkowe potrzeb
od 15 tygodni
i S i do 17 tygodni
LACZNIE od 15 od 32 godz!n srednio 1 r.az o ygodni
do 17 do 48 godzin w tygodniu




DZIALANIA ANIMACYJNE

Po zakonczeniu szkolen uczestnicy projektu skorzystajg z
dziatan animacyjnych (w ramach projektu, bazujgcych na
oddolnych inicjatywach lokalnych srodowisk, rezultaty:

»wykorzystanie istniejgcego potencjatu spotecznosci
(kluby seniora, kota gospodyn wiejskich itp.) na rzecz
nabywania, podnoszenia i utrwalania kompetencji
cyfrowych,

»utatwienie jednostce i grupie udziatu w bardzigj
aktywnym i tworczym zdobywaniu nowej wiedzy oraz
umiejetnosci;

»>tatwiejsze porozumiewanie sie z innymi;

»wspotudziat w zyciu spotecznym | integracji lokalnego
srodowiska seniorow.



ZASIEG TERYTORIALNY PROJEKTU

Projekt realizowany bedzie na obszarze gmin, ktore
podpisaly z Liderem Projektu Deklaracje

o wspolpracy. W ramach konkursu wygra jeden
najlepszy projekt w danym wojewodztwie. Co
istotne, gminy beda mogly podpisywac¢
deklaracje o wspolpracy z wieloma
potencjalnymi wnioskodawcami.



Uczestnicy beda mogli uzyska¢umiejetnosci zwigzane z:
wyszukiwaniem informacji w Internecie, korzystajac z
wyszukiwarek internetowych, przetwarzaniem, ocena

komunikacjg z innymi osobami za posrednictwem narzedzi
komunikacji elektronicznej,

korzystania z ustug publicznych online,

ochrona danych osobowych w Internecie, ochrong urzadzen
cyfrowych,

dokonywaniem zakupow przez Internet, rezerwacja online,
bankowoscig elektroniczna,

korzystaniem z map i ustug lokalizacyjnych przez Internet,

obstugg podstawowych aplikacji wykorzystywanych w zyciu
codziennym, odtwarzaniem multimediow.



KORZYSCI DLA GMINY
Dzieki realizacji Projektu, Gmina be;dzie mogla:

przelamac barlery i zache;cm seniorow do aktywnosci w
~cyfrowym Swiecie”;

stworzy¢ trwale mechanlzm podnoszenia kompetencji
cyfrowych na poziomie lokalnym;

zwigkszyc¢ liczbe dziatan szkoleniowych w obszarze technologii
informacyjno-komunikacyjnych w Gminie, wskazujgc
pozadana liczbe os6b do objecia wsparciem;

wykorzystywac materla}y powstale w ramach projektu
(scenariusze zajec, inne materialy) po jego zakonczeniu do
dzialalnosci edu acy_]nej,

wnie$¢ wkiad do FI'OJektu w postaci rzeczowej, czyli
udostepnienie sal, w ktorych realizowane be a zajecia, co
bedzie ustalane na etapie realizacji projektu.



ZASADY WSPOLPRACY Z GMINAMI : Zgodnie z

f(vymogami konkursu, w projekcie mogg uczestniczy¢ gminy,
tore:

odpisza dokument ,,Deklaracje o wspolpracy

otyczacego projektu w ramach dzialania 3.1 Dzialania
szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych Program
Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020.;

nie sa wykluczone z mozliwosci otrzymania
dofinansowania na podstawie odrebnych przepisow

okresla liczbe os6b w projekcie, w tym po 65 roku zycia.

W projekcie istnieje mozliwo$¢ zakupu sprzetu komputerowego,
ktory pozostanie w gminach, ktore zgtoszg znaczna liczbe
uczestnikoéw szkolen.

Okreslenie liczby sprzetu komputerowego bedzie mozliwe na
podstawie zebrania ikow ankiet od wszystkich gmin
podpisujacych deklaracje.



1989 r.

Zapraszam do wspolpracy

ELZBIETA SINGER

Kujawsko Pomorskie Biuro Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej

ul. Unii Lubelskiej 4¢, Bydgoszcz,
52 321 18 90, info@bydgoszcz-frdl.pl

Tel. kom. 662 573 414,
esinger@frdl.org.pl
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